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executive search

strategisch denkend
gut vernetzt
fiihrungserfahren
analytisch

Sind das die Attribute, die man mit lhrer Person verbindet? Dann sollten wir uns kennen lernen.

Unser Auftraggeber ist ein etablierter und wirtschaftlich erfolgreicher Krankenhausverbund in einer Metropole im Rheinland mit
mehreren Krankenhausern und einem breiten medizinischen Leistungsangebot. Die kaufmannische Leitung umfasst alle
Fragestellungen und Themen rund um die kaufmannische Steuerung des gesamten Verbundes. Im Fokus stehen dabei eine
nachhaltige, transparente sowie wirtschaftliche Aufstellung und Entwicklung der einzelnen Standorte.

Wir suchen fir diese anspruchsvolle Position eine engagierte und souverane Fuhrungspersonlichkeit, die als

Kaufmannische Leitung (m/w/d)

die kaufmannischen Bereiche strategisch weiterentwickelt und damit maRgeblich zum Erfolg des Verbundes beitragt.

In enger Zusammenarbeit mit einem engagierten, erfahrenen Fiihrungs- und Mitarbeitenden-Team tbernehmen Sie
Verantwortung fir folgende Themen:

lhre Aufgaben

e Verantwortung fur kfm. Controlling, Finanz- und Rechnungswesen, Medizincontrolling, Patienten-Abrechnung fir den
gesamten Verbund - nach erfolgreicher Einarbeitung: Erteilung von Prokura

e Mitglied der Geschaftsleitung und Verantwortung der kaufmannischen Themen in Gremien/Geschaftsfihrungskreis

e Enge Zusammenarbeit mit der Geschéaftsfiihrung und Mitverantwortung fur die positive Weiterentwicklung des Verbundes

insbesondere in Bezug auf die Optimierung der Leistungserbringung und der Kostenstrukturen

Beratung von Leitungskraften in allen kaufmannischen Fragestellungen, insb. im Controlling

FUhrung und Talent-Entwicklung eines Teams > 60 Mitarbeitende mit mehreren Abteilungsleitern

Initiierung und Steuerung von Veranderungs-, Integrations- und Organisationsentwicklungsprojekten

Identifizierung und Umsetzung von Digitalisierungspotentialen und Prozessoptimierung

Verantwortung fur sach- und termingerechte Monats- und Jahresabschlisse nach HGB sowie Teilkonzernabschluss

Verantwortung fur die Wirtschaftsplanung sowie Budgetierung, Liquiditats- und Forderungsmanagement

Vorbereitung und Begleitung von Budget- und Vergltungsverhandlungen mit den Krankenkassen

lhr Profil

e Abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaft, des Gesundheitsmanagements oder vergleichbare Qualifikation mit
Fokus auf Controlling/Rechnungswesen

e Fuhrungserfahrung im kaufmannischen Bereich im Gesundheitswesen (must have), idealerweise im Controlling

e Umfangreiche Expertise im Controlling und belastbare Kenntnisse in Rechnungswesen, Jahresabschlusserstellung nach
HGB sowie Planung und Budgetierung im Gesundheitswesen

e Erfahrung in Veranderungs- und Transformationsprozessen in Unternehmensgruppen

¢ Interesse an Digitalisierung, modernen Steuerungsinstrumenten und Prozessoptimierung

e Ausgepragtes strategisches, bereichsubergreifendes und unternehmerisches Denken gepaart mit pragmatischer
Umsetzungsorientierung

e Professionelles, verbindliches Auftreten, Netzwerkkompetenz und klare Kommunikation auf Augenhdhe

Unser Klient bietet Ihnen aufgrund des stetigen Wachstums der Gruppe und der Vielzahl an Projekten umfangreiche
Moglichkeiten der beruflichen und personlichen Weiterentwicklung. Er ist aufgrund seiner sozialen, am Menschen
ausgerichteten Unternehmenskultur, seiner langfristigen, nachhaltigen Orientierung, hoher Arbeitsplatzsicherheit und
marktgerechter Vergitungs- und Sozialleistungen ein besonders attraktiver und geschatzter Arbeitgeber in der Region.
Chancengleichheit, eine respektvolle Zusammenarbeit und selbstbestimmte Teilhabe von Menschen mit Schwerbehinderung
und ihnen Gleichgestellten sind fur unseren Klienten selbstverstandlich. Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei
gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt.

CV und Zeugnisse schicken Sie bitte unter Angabe von Verfligbarkeit und Gehaltsvorstellungen per E-Mail an
Kaufmaennische-Leitung@profils.de z.Hd. Frau Dr. Susanne Ribbert, profils executive search, Coworking Watermark,
Hafenweg 22, 48155 Munster, www.profils.de
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