
 
 
unternehmerisch 
führungsstark  
in Prozessen denkend 
team- und ergebnisorientiert 
 
Sind das die Attribute, die man mit Ihrer Person verbindet? Dann sollten wir uns kennen lernen. 
 
Unser mittelständischer Kunde mit Sitz in Ostwestfalen ist eine erfolgreiche und etablierte 
Firmengruppe, die Konsumgüter herstellt und vertreibt. Die sich in Familienhand befindliche 
Unternehmensgruppe beschäftigt ca. 750 Mitarbeiter/innen im In- und Ausland und erwirtschaftet 
einen Umsatz von knapp 140 Mio. Euro. In seiner Branche gehört unser Klient aufgrund seiner 
herausragenden, ständig weiterentwickelten Produkte zu den Markt- und Qualitätsführern. Eine 
solide Kapitalstruktur, nachhaltige Kundenbeziehungen und die teamorientierte 
Unternehmenskultur bilden die Basis für weitere wirtschaftliche Erfolge und solides profitables 
Wachstum. 
 
Im Zuge einer Nachfolgeregelung suchen wir baldmöglichst einen kompetenten und erfahrenen  
 
 
 

Gruppen-Geschäftsführer mit Finanzfokus(m/w)  
 
 
 
Zur Verantwortung zählen die Themen Strategische Unternehmensentwicklung, Controlling/ 
Reporting, Finanz-Buchhaltung, Investition/ Finanzierung, Planung/Budgetierung, Liquiditäts- und 
Risikomanagement, IT und Logistik/Lagerhaltung. Ihre Aufgabe umfaßt eine umfangreiche 
Führungsverantwortung und setzt fundierte Prozeß- und Projektmanagement-Fähigkeiten voraus. 
Zudem gehört der regelmäßige Umgang mit Banken, Steuerberatern/Wirtschaftsprüfern und 
anderen Beratern/ Dienst-leistern zum Aufgabenfeld. Sie sind integriert in ein Geschäftsführungs-
team, das pragmatisch, lösungsorientiert und vertrauensvoll zusammenarbeitet und berichten 
direkt an Gesellschafter und Beirat. 
 
Nach Ihrem kfm. Studium (Uni/FH) haben Sie bereits mehrere Jahre Berufs- und Führungs-
erfahrung in einem produzierenden, mittelständischen Unternehmens mit weltweiten Sourcing-
Strukturen gesammelt. Die Rolle eines (kfm.) Geschäftsführers haben Sie nachweislich erfolgreich 
ausgefüllt. Know-How über die Player und Vertriebswege im Einzel-/Groß- und Fachhandel für 
Consumer Products ist hilfreich, aber nicht zwingend. Wir erwarten von Ihnen selbständiges 
Arbeiten, Pragmatismus, hand-on-Mentalität, Verantwortungsbereitschaft, Entscheidungsstärke 
und Zielorientierung. Gleichzeitig vermögen Sie es, die mit Ihnen zusammen arbeitenden 
Mitarbeiter, Kollegen und externen Ansprechpartner in die Entscheidungsprozesse mit 
einzubeziehen und gemeinsam überzeugende Lösungen zu generieren. Gute Kenntnisse in ERP-
Systemen und MS-Office sowie ein verhandlungssicheres Englisch runden Ihr Skill Set ab.  
 
Bewerbungen schicken Sie bitte per E-Mail an Kfm-Geschaeftsfuehrung@profils.de oder per Post 
an Dr. Susanne Ribbert, Linus-Pauling-Weg 8, 48155 Münster. Für Rückfragen steht Ihnen Frau 
Dr. Ribbert unter der Telnr. 0251 2373 – 430 gerne zur Verfügung. 

www.profils.de 


